	Kuzey Kıbrıs  Türk Cumhuriyeti  Cumhuriyet Meclisi’nin  5 Ekim , 1998 tarihli birleşiminde  kabul olunan  , “Seçim ve Halkoylaması (Değişiklik No:2) Yasası“ Anayasanın 94 (1)  maddesi gereğince , Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhurbaşkanı tarafından  Resmi Gazete’de yayımlanmak suretiyle ilan olunur.�
�



Sayı : 48/1998�
�






SEÇİM VE HALKOYLAMASI (DEĞİŞİKLİK NO: 2) YASASI





	Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar:





Kısa İsim


5/1976


 29/1977


 1/1980


 4/1980


 12/1981


 17/1985


 19/1985


 15/1986


 16/1986


 60/1988


 17/1990


 33/1990


 52/1991


 78/1991


 46/1993


 58/1993


 59/1993


 2/1994


 12/1994


 12/1998


�
1. Bu Yasa, Seçim ve Halkoylaması (Değişiklik No:2) Yasası olarak isimlendirilir ve aşağıda “Esas Yasa” olarak anılan Seçim ve Halkoylaması Yasası ile birlikte okunur. 


�
�
Esas Yasanın 79’uncu Maddesinin Değiştirilmesi�
2. Esas Yasa, 79’uncu maddesinin (3)’üncü fıkrasından hemen sonra aşağıdaki yeni (4)’üncü fıkra eklenmek ve mevcut (4)’üncü fıkra ise (5)’inci fıkra olarak yeniden sayılandırılmak suretiyle değiştirilir:


�
�



�
“(4)�
Milletvekilliği seçimlerinde seçimin başlangıç gününden veya seçim gününün Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yeni Bakanlar Kurulunun göreve başlayacağı tarihe kadar; Cumhurbaşkanlığı ile Belediye Başkanlığı, Belediye Meclisi, Muhtarlık ve İhtiyar Heyeti seçimlerinde ise seçimin başlangıç gününden başlayarak seçim gününe kadar; 


�
�



�
�
(A)�
Devlet hizmetinde, Cumhurbaşkanlığı, Başbakanlık ve Bakanlıklarda ve bunlara bağlı daire, kurum ve kuruluşlarda, kamu tüzel kişilerinde, katma bütçeli veya döner sermayeli kurum ve kuruluşlarda, kamu iktisadi teşebbüslerinde veya kamu iştiraki ile kurulan teşebbüs, müessese ve işletmelerde ve Belediyelerde memur, geçici memur, işçi ve sözleşmeli de dahil olmak üzere, her ne ad altında olursa olsun atama ve her türlü terfi, barem ayarlaması ve nakil işlemlerinin yapılması durdurulur;�
�



�
�
�
	Ancak işletmenin çalışma şekli mevsimlik işçi çalıştırmayı gerektiriyorsa, hizmetlerinin devamı açısından mevsimlik olarak alınan işçiler ile eğitim alanında boş kadronun bulunması ve seçim tarihinin başladığı güne kadar doldurulmasının ve/veya istihdamının mümkün olmaması halinde geçici ve sözleşmeli olarak istihdam edilen öğretmenler bu madde kurallarındaki yasaklara bağlı değildirler.


 Bu madde amaçları bakımından mevsimlik işci, seçim yasaklarının uygulandığı dönem itibarı ile o işletme tarafından hizmetlerin aksamaması için alınan ve istihdam edilen kişiyi anlatır.�
�
�
41/1977


 5/1981


 27/1982


 23/1985


 3/1988


 12/1989


 44/1990


 24/1991


 53/1991


 17/1992


 6/1994


 52/1995


 39/1998�
(B)�
İskan, Topraklandırma ve Eşdeğer Mal Yasası kuralları uyarınca başlanmış kaynak paketindeki kaynak dağıtımı, münferit kaynak dağıtımı, yeni kaynak paketi açılması, yeni kiralama ve yeni tahsis ile ilgili işlemlerin yapılması durdurulur;�
�
�



�
(C)�
İlgili mevzuat uyarınca yapılan alçak orman arazisi ile ilgili kiralama işlemleri durdurulur;�
�
�
23/1978


 52/1984


 55/1987





R.G EkIII


A.E 310


19.7.1989


R.G EkIII


A.E 23


24.1.1990


R.G EkIII


A.E 150


6.4.1990�
(Ç)�
Sosyal Konut Yasasının 35’inci maddesi kuralları uyarınca çıkarılan “Kırsal Bölgelerde Sosyal Konut Yapımı Amacı ile Arsa ve Kredi Verilmesi Tüzüğü” altında yapılan kırsal bölgelerdeki yeni arsa dağıtımları durdurulur;�
�
�
27/1975


 4/1978


 20/1982


 12/1986


 34/1987


 67/1989


 5/1992


 7/1994


 25/1996


�
(D)


�
Motorlu Araçlarla Yolcu ve Eşya Taşınması (Denetim) Yasası kuralları uyarınca İzin Makamı tarafından “T” izni verilemez;


�
�
	


�
Fasıl 57


 11/1959


 85/1963


 12/1970


 27/1974


 3/1979


 23/1982


 32/1985


 7/1989


 15/1992


 55/1992


 2/1996�
(E)�
Ateşli Silahlar Yasası kuralları uyarınca verilen her türlü tabanca taşıma ve/veya tasarruf izni verilemez;











�
�
�
25/1993


 58/1995�
(F)�
Yurttaşlık Yasası kuralları uyarınca her türlü yurttaşlığa kabul işlemlerinin yapılması durdurulur;�
�
�
�
(G)�
Her ne ad altında ve her ne statüde olursa olsun ihdas edilmiş fonlardan personel istihdamı yapılamaz;    �
�



�
�
(H)�
Başka herhangi bir Yasada aksine kural bulunup bulunmadığına bakılmaksızın kamu kaynaklarını kredi olarak kullanan bankalar Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Merkez Bankası dahil yukarıda öngörülen süre içerisinde verdikleri kredileri en geç üç gün içerisinde Cumhuriyet Meclisinin bilgisine getirirler;


	Kamu kaynakları, bu madde amaçları bakımından Bütçeden ve/veya Devlet tarafından sağlanan ve yukarıda anılan bankalara tercihli kredi olarak ve/veya faiz farkı olarak kullandırmak için verilen kaynağı anlatır.”


�
�
Esas Yasanın


190’ıncı


Maddesinin�
3. Esas Yasa, 190’ıncı maddesinin (3)’üncü fıkrası kaldırılmak ve yerine aşağıdaki yeni (3)’üncü fıkra konmak suretiyle değiştirilir:�
�
Değiştirilmesi


�



�
“(3)


�
(A)














�
Yukarıdaki (2)’nci fıkrada sayılanlardan seçimlerde tarafsızlıklarını muhafaza etmeyenler; siyasal partilere veya adaylara her ne ad ile olursa olsun bağış ve/veya yardımda bulunanlar ve bir siyasal partinin lehinde veya aleyhinde veya yurttaşların oyunu etkilemek amacıyla her türlü yayında bulunanlar; ile�
�
�
�
�
(B)�
Devlet kamu iktisadi teşebbüsleri, kamu iştirakleri, kamu tüzel kişileri ile kamu kurum ve kuruluşların, yerel kuruluşların ve bunlara bağlı daire, müessese ve ortaklıklar ile kamu tüzel kişiliğine sahip kuruluşların bu Yasanın 79’uncu ve 80’inci maddelerinde belirtilen yasaklara uymama talimatını veren ve/veya sözkonusu maddelerin kurallarına aykırı davranan yöneticileri, yetkili ve sorumluları ile görevlileri;�
�
�
�
bir suç işlemiş olurlar ve mahkumiyetleri halinde iki yıla kadar hapis cezasına veya 3.000.000.000 -TL (Üç Milyar Türk Lirası)’na kadar para cezasına veya her iki cezaya birden çarptırılabilirler. ”


     �
�
Yürürlüğe 


Giriş�
4. Bu Yasa, Resmi Gazete’de yayımlandığı tarihten başlayarak yürürlüğe girer.�
�
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